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PROFILO PERSONALE

Sono una persona seria, |

corretta ed affidabile.

Tenace nel raggiungimento |

degli obiettivi con forte |
etica del lavoro. |
Attenta ai dettagli,

empatica e disponibile |

all'apprendimento di nuovi
ruoli e mansioni.

|

|

Sempre alla ricerca di nuovi

obiettivi o da

raggiungere.

progetti

|

| Patente: B

Nata a: Iseo il 27/01/1987

| L 0 8 MAG. 2073 _}
| Nubile !

[
| PROT M 332

ESPERIENZE LAVORATIVE IN CORSO

Impiegata d'ufficio

* Predisposizione pratiche e documenti, front e back office;
4

ACLI Provinciali di Brescia A.P.S.
Presso Circolo Media VAlle| Ottobre n CO!

* Figura di coordinamento e gestione del progetto REBUS,
progetto contro lo spreco alimentare;

ESPERIENZE LAVORATIVE
Impiegata ufficio bonifica montana

Comunita montana Breno BS | N¢ nbre 2020 - luglio 2021

» Addetta rilascio pratiche, autorizzazioni e decretj inerenti
il territorio;

Animatore culturale

Museo didattico d'arte e vita preistorica e sito UNESCO 94

Capo di Ponte (BS) | Periodi alterni

* Accompagnare i diversi gruppi alla riscoperta dei siti d'arte;
» Capacita di relazionarmi, di lavorare in team, coordinare un
gruppo e svolgimento di attivitd manuali coi ragazzi:

Operatrice di comunita

Cooperativa di Bessimo - Comunita di Cividate Camuno [ Mat
2017 - aprile 2018
* Ruolo di operatore presso la comunita mamma-bimbo,
contatto diretto con le utenti ed i minori ospitati presso la
struttura, svolgimento delle normali funzioni d'ufficio.

gestione e controllo del rispetto delle regole;

Pubblica Amministrazione - Collaborazione attiva con gli
impiegati
Azienda Territoriale Servizi all
[ luglio 2015 - luglio 2016
* Collaborazione nella redazione dei principali obblighi
stabiliti dalla legge, DUP, stesura di delibere. protocollo,
relazione sul bilancio, archivio generale;

Persona | Comune di Cimberg




SOFT SKILLS

« Ottime capacita
organizzative

» Buona capacita di
lavorare in team

» Capacita di problem
solving

« Buone abilita relazionali

« Sempre alla ricerca di
nuovi stimoli ed
opportunita

ALTRE COMPETENZE

Buone doti di
comunicazione, buona
capacita di leadership ed
elevato senso del dovere,
frutto dell'esperienza
comprovata nella gestione
di diversi ruoli ed eventi in
ambito culturale, sportivo
e ludico.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Corso alta formazione Community Manager
-

Ji
« Corso di Economia e Gestione Aziendale Terzo Settore
(in corso)
Universita degli Studi di Brescia
« Master in Europrogettazione

Atelier Europeo Brescia - 2017
» Corso di Assistente Specialistico Socio- Educatore
C.LFAP.P. Centro ltaliano Formazione e Aggiornamento in

Psicologia e Pedagogia | 2014

« Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
Istituto “F. Meneghini” di Edolo | 2007

LINCUE

ITALIANO Ottima conoscenza sia orale che scritta
INGLESE Livello pre-intermedio

CERTIFICATI E ATTESTATI
Youthpass con Erasmuis+
‘Animatore culturale presso Parchi Nazionali delle Incisioni

Rupestri

COMPETENZE INFORMATICHE

e Ottima conoscenza ed utilizzo di Social Network e
piattaforme online;

* Buona padronanza del pacchetto Office ed uso in generale
del pc;

CARICHE POLITICHE ATTUALMENTE RICOPERTE —
» Presidente Acli Media Valle dal 2020
» Presidente Riserva Naturale Incisioni Rupestri Ceto,
Cimbergo e Paspardo dal 2019
» Consigliere Comunale dal 2014
- Delegata alla cultura:

- Riserva Incisioni Rupestri Ceto, Cimbergo e Paspardo;
- Delegata alla gestione Ostello della GioventUu di Cimbergo;

PRIVACY

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del
Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR
(Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione
del personale.




