SOCIETA TRASPARENTE - TASSI DI ASSENZA Il TRIMESTRE 2023

LUGLIO 2023 LUGLIO 2023 AGOSTO 2023 ‘ORE LAVORABILI AGOSTO 2023 SETTEMBRE 2023 | ORE LAVORABILI SETTEMBRE 2023 Wl TRIMIESTRE 2023
N. DIPENDENTI ORE LAVORABILI N. DIPENDENTI MESE DI N. DIPENDENTI MESE DI TOT. ORE| PERCENTUALE| PERCENTUALE
SETTORE (A TEMPO INDETERMINATO E | MESE DI LUGLIO | ORE LAVORABILI* |ORE FERIE ‘ORE PERMESSI| ORE MALATTIA| (A TEMPO INDETERMINATO E AGOSTO ORE LAVORABILI* |ORE FERIE |ORE PERMESSI| ORE MALATTIA| (A TEMPO INDETERMINATO E SETTEMBRE ORE LAVORABILI* |ORE FERIE ‘ORE PERMESSI| ORE MALATTIA ASSENZA ASSENZA PRESENZA
DETERMINATO) DETERMINATO) DETERMINATO)
[ACQUEDOQTTISTICA 11 162 1782,0 186,5 8,0 8,0] 11 170 1870,0 218,5| 10,5 0,0 10 160,5 1605,0 173,0] 2,0 24,0 630,5 12,0%] 88,0%|
DEPURAZIONE 4 162 648,0! 62,25 5,0! 8,0 4 170 680,0 155,5 18,5 0,0 4 160,5 642,0| 50,5 12,0 0,00 311,75 15,8%| 84,2%|
DIREZIONE 1 162 162,0] 0,0 0,0! 0,0 1 170 170,0 0,0 0,0! 0,0 1 160,5 160,5 0,0 0,0! 0,0 0,0 0,0% 100,0%|
ELETTRICO 2 162 324,0 0,0 0,0! 0,0 2 170 340,0| 8,0 1,0 22,5 2 160,5 321,0] 69,0 1,0 0,0 101,5 10,3% 89,7%|
INFORMATICO 1 162 162,0 30,5 0,0! 0,0 1 170 170,0 17,0] 0,0! 0,0 1 160,5 160,5 10,5 0,0! 0,0 58,0 11,8%] 88,2%|
RAGIONERIA 3 162 | 144 468,0 35,5 0,0! 0,0 3 170 i 150 490,0| 89,0 0,0! 26,0 3 161 | 142 463,0| 55,5 4,0! 0,0 210,0| 14,8% 85,2%|

* Escluse festivita




