SOCIETA TRASPARENTE - TASSI DI ASSENZA | TRIMESTRE 2024

GENNAIO 2024 ORE LAVORABILI GENNAIO 2024 FEBBRAIO 2024 ORE LAVORABILI FEBBRAIO 2024 MARZO 2024 MARZO 2024 | TRIMESTRE 2024
N. DIPENDENTI MESE DI N. DIPENDENTI MESE DI N. DIPENDENTI ORE LAVORABILI TOT. ORE | PERCENTUALE | PERCENTUALE
SETTORE (A TEMPO INDETERMINATO E GENNAIO ORE LAVORABILI* | ORE FERIE| ORE PERMESS! | ORE MALATTIA | (A TEMPO INDETERMINATO E FEBBRAIO ORE LAVORABILI* | ORE FERIE ‘ ORE PERMESSI | ORE MALATTIA | (A TEMPO INDETERMINATOE | MESE DI MARZO | ORE LAVORABILI* | ORE FERIE| ORE PERMESSI | ORE MALATTIA AsséNZA ASSENZA PRESENZA
DETERMINATO) DETERMINATO) DETERMINATO)
ACQUEDOTTISTICA 11 170 1870,0 59,5 0,0 8,0! 10 154 1540,0 74,5 1,0 94,5 10 160,5 1605,0 55,5 2,00 30,5 325,5 6,5% 93,5%
DEPURAZIONE 4 170 680,0 74,0 17,0 0,0! 4 154 616,0 29,0 18,0 24,0 4 160,5 642,0 42,50 6,50 0,0] 211,00 10,9% 89,1%
DIREZIONE 1 170 170,0 0,0 0,0 0,0 1 154 154,0 0,0 0,0 0,0 1 160,5 160,5 0,0 0,0 0,0! 0,0 0,0% 100,0%
ELETTRICO 2 170 340,0 0,0 4,0 0,0! 2 154 308,0 6,5 8,0 30,5 2 160,5 321,0 17,0 0,0 0,0! 66,0 6,8% 93,2%
INFORMATICO 1 170 170,0 10,0 0,0 0,0! 1 154 154,0 8,0 0,0 0,0 1 160,5 160,5 16,0 0,0 0,0! 34,0 7,0% 93,0%
RAGIONERIA 3 170 i 150 490,0 16,0 6,0 0,0! 3 154 i 134 442,0 6,0 0,0 0,0 3 160,5 142 463,0 44,0 1,00 0,0! 73,0 5,2% 94,8%

* Escluse festivita




